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Declaracion de mision

La Escuela Primaria Riojas busca fomentar el amor por el aprendizaje y ayudar a nuestros estudiantes a alcanzar su maximo potencial.

Vision

La Primaria Riojas promueve un aprendizaje riguroso en un ambiente positivo y enriquecedor donde los nifios son la maxima prioridad.
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Declaraciones de problemas que identifican las necesidades demograficas

Declaracion del problema 1 (priorizado): La asistencia estudiantil de Riojas esta por debajo de los niveles esperados. Causa principal: Riojas necesita comunicar el valor de la
asistencia, asi como los objetivos de asistencia de los estudiantes y la escuela.

Declaracion del problema 2 (priorizado): La representacion demografica del personal de Riojas no coincide con la representacion demografica de los estudiantes. Causa principal:
Es necesario continuar con las estrategias de contratacion de personal que se ajusten a nuestra poblacion estudiantil y aporten una representacion diversa a la escuela.
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Declaraciones de problemas que identifican las necesidades de aprendizaje de los estudiantes

Declaracion del problema 1 (priorizado): Los maestros de Riojas no tienen una herramienta consistente para planificar y documentar el progreso en la instruccion en grupos
pequetios. Causa principal: Los maestros de Riojas necesitan aprendizaje profesional y recursos consistentes para apoyar la planificacion de la instruccion intencional en grupos
pequetios para la lectura/escritura y las matematicas.

Declaracion del problema 2 (priorizado): El seguimiento del rendimiento de los estudiantes no es consistente en todos los niveles de grado. Causa principal: Riojas necesita una
herramienta consistente de control del progreso para realizar el seguimiento de un estudiante de un grado a otro.

Declaracion del problema 3 (priorizado): Los laboratorios de ciencias no se estan realizando de forma consistente. Causa principal: Riojas necesita asignar tiempo de planificacion,
discusion vertical y recursos para la ensefianza de las ciencias.

Declaracion del problema 4 (priorizado): Los datos de RES indican una falta de crecimiento en algunos grupos de estudiantes, incluyendo los asiaticos, hispanos y afroamericanos.
Causa principal: El personal de RES debe utilizar un proceso continuo para supervisar el crecimiento y realizar un seguimiento del progreso de cada estudiante durante el afio escolar.



Escuela Primaria Riojas Escuela #227904118 10 de octubre de 2023 11:40 AM
Generado por Plan4Learning.com

4



Declaraciones de problemas que identifican las necesidades de los procesos y programas escolares

Declaracion del problema 1 (priorizado): Riojas no tiene suficiente reforzamiento de conducta positiva. Causa principal: El personal necesita recursos y expectativas claras
para utilizar sistemas de reforzamiento positivo.

Declaracion del problema 2 (priorizado): Riojas no siempre tiene periodos de PLC significativos. Causa principal: Los equipos de PLC deben planificar intencionalmente el
programa PLC antes de cada 9 semanas.

Declaracion del problema 3 (priorizado): El ciclo PLC es inconsistente en todos los niveles de grado y los equipos no dedican suficiente tiempo a discutir las necesidades de los
grupos de estudiantes, planificar la intervencion o analizar los datos de las evaluaciones. Causa principal: Los equipos de nivel de grado en la Escuela Primaria Riojas necesitan
implementar un protocolo consistente de la escuela y una herramienta de agenda de la escuela con el fin de abordar e incluir cada uno de los componentes del PLC.
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Declaraciones de problemas que identifican las necesidades de percepciones

Declaracion del problema 1 (priorizado): Los estudiantes de Riojas no asisten a la escuela con la frecuencia necesaria. Causa principal: Los estudiantes necesitan tener un
sentimiento de pertenencia y desarrollar una actitud positiva y una mentalidad de crecimiento.

Declaracion del problema 2 (priorizado): Riojas no tiene suficiente participacion de los padres. Causa principal: Todo el personal no esta comunicando diversas oportunidades
de voluntariado en toda la escuela.

Declaracion del problema 3 (priorizado): Los maestros y el personal de Riojas no se ofrecen como voluntarios para liderar iniciativas. Causa principal: El personal necesita
expectativas claras para tener éxito a la hora de liderar.
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Declaracion del problema 4 (priorizado): Los datos sobre el entorno en la encuesta del personal indican una necesidad en el ambito del desarrollo profesional. Causa principal: La
escuela RES necesita proporcionar el desarrollo profesional solicitado y requerido por la escuela, centrandose en la instruccion en grupos pequeiios y el aprendizaje practico dentro del
contexto de la instruccion orientada y la instruccion basada en datos.

Declaracion del problema 5 (priorizado): Nuestros datos sobre el entorno indican una necesidad en el ambito de la apreciacion del personal. Causa principal: El
liderazgo, los padres y los colegas del personal necesitan mas oportunidades para compartir los logros y puntos fuertes de cada uno, siendo reconocidos por el crecimiento y
el éxito.

Declaracion del problema 6 (priorizado): Nuestros datos sobre el entorno indican una necesidad en el ambito de la seguridad y el orden en la escuela. Causa principal: El
personal de RES debe apoyar la consistencia en las expectativas de comportamiento del estudiante y la implementacion de sistemas de apoyo al comportamiento positivo.
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Declaraciones de problemas de prioridad

Declaracion del problema 1: La asistencia estudiantil de Riojas esta por debajo de los niveles esperados.
Causa principal: 1: Riojas necesita comunicar el valor de la asistencia, asi como los objetivos de asistencia de los estudiantes y la escucla. Declaracion del

problema 1 Areas: Datos demogréficos

Declaracion del problema 2: La representacion demografica del personal de Riojas no coincide con la representacion demografica de los estudiantes.
Causa principal: 2: Es necesario continuar con las estrategias de contratacion de personal que se ajusten a nuestra poblacion estudiantil y aporten una

representacion diversa a la escuela. Declaracién del problema 2 Areas: Datos demograficos

Declaracion del problema 3: Los estudiantes de Riojas no asisten a la escuela con la frecuencia necesaria.
Causa principal: 3: Los estudiantes necesitan tener un sentimiento de pertenencia y desarrollar una actitud positiva y una mentalidad de crecimiento.

Declaracién del problema 3 Areas: Percepciones

Declaracion del problema 4: Los maestros y el personal de Riojas no se ofrecen como voluntarios para liderar iniciativas. Causa principal: 4: El personal

necesita expectativas claras para tener éxito a la hora de liderar. Declaracion del problema 4 Areas: Percepciones

Declaracion del problema 5: Riojas no tiene suficiente reforzamiento de conducta positiva.
Causa principal: 5: El personal necesita recursos y expectativas claras para utilizar sistemas de reforzamiento positivo. Declaracién del problema 5

Areas: Procesos y programas escolares

Declaracion del problema 6: Riojas no siempre tiene periodos de PLC significativos.
Causa principal: 6: Los equipos de PLC deben planificar intencionalmente el programa PLC antes de cada 9 semanas. Declaracién del problema 6 Areas:

Procesos y programas escolares

Declaracion del problema 7: Los datos sobre el entorno en la encuesta del personal indican una necesidad en el &mbito del desarrollo profesional.

Causa principal: 7: La escuela RES necesita proporcionar el desarrollo profesional solicitado y requerido por la escuela, centrandose en la instruccion en grupos
pequefios y el aprendizaje practico dentro del contexto de la instruccion orientada y la instruccion basada en datos.

Declaracién del problema 7 Areas: Percepciones

Declaracion del problema 8: Nuestros datos sobre el entorno indican una necesidad en el ambito de la seguridad y el orden en la escuela.

Causa principal: 8: El personal de RES debe apoyar la consistencia en las expectativas de comportamiento del estudiante y la implementacion de sistemas de apoyo
al comportamiento positivo.
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Declaracién del problema 8 Areas: Percepciones

Declaracion del problema 9: Los laboratorios de ciencias no se estan realizando de forma consistente.
Causa principal: 9: Riojas necesita asignar tiempo de planificacion, discusion vertical y recursos para la ensefianza de las ciencias. Declaracion del problema 9

Areas: Aprendizaje de los estudiantes

Declaracion del problema 10: El seguimiento del rendimiento de los estudiantes no es consistente en todos los niveles de grado.
Causa principal: 10: Riojas necesita una herramienta consistente de control del progreso para realizar el seguimiento de un estudiante de un grado a otro. Declaracion del

problema 10 Areas: Aprendizaje de los estudiantes

Declaracion del problema 11: Los maestros de Riojas no tienen una herramienta consistente para planificar y documentar el progreso en la instruccion en grupos pequefios.
Causa principal: 11: Los maestros de Riojas necesitan aprendizaje profesional y recursos consistentes para apoyar la planificacion de la instruccion intencional en grupos

pequefios para la lectura/escritura y las matematicas. Declaracion del problema 11 Areas: Aprendizaje de los estudiantes

Declaracion del problema 12: Riojas no tiene suficiente participacion de los padres.

Causa principal: 12: Todo el personal no estd comunicando diversas oportunidades de voluntariado en toda la escuela. Declaracién del problema 12 Areas: Percepciones

Declaracion del problema 13: Nuestros datos sobre el entorno indican una necesidad en el ambito de la apreciacion del personal.
Causa principal: 13: El liderazgo, los padres y los colegas del personal necesitan mas oportunidades para compartir los logros y puntos fuertes de cada uno, siendo reconocidos

por el crecimiento y el éxito. Declaracién del problema 13 Areas: Percepciones

Declaracion del problema 14: Los datos de RES indican una falta de crecimiento en algunos grupos de estudiantes, incluyendo los asiaticos, hispanos y afroamericanos.
Causa principal: 14: El personal de RES debe utilizar un proceso continuo para supervisar el crecimiento y realizar un seguimiento del progreso de cada estudiante durante el

afio escolar. Declaracion del problema 14 Areas: Aprendizaje de los estudiantes

Declaracion del problema 15: El ciclo PLC es inconsistente en todos los niveles de grado y los equipos no dedican suficiente tiempo a discutir las necesidades de los grupos de
estudiantes, planificar la intervencion o analizar los datos de las evaluaciones.

Causa principal: 15: Los equipos de nivel de grado en la Escuela Primaria Riojas necesitan implementar un protocolo consistente de la escuela y una herramienta de agenda de la
escuela con el fin de abordar e incluir cada uno de los componentes del PLC.

Declaracion del problema 15 Areas: Procesos y programas escolares
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Metas

Meta 1: PfISD reclutara, apoyara y retendré a maestros y directores.

Objetivo de rendimiento 1: A lo largo del afio escolar 2023-2024, RES proporcionarda DESARROLLO PROFESIONAL especifico que apoyard a los
empleados, aumentara la ensefianza efectiva y promovera la confianza del personal como lo demuestra un aumento en los resultados STAAR de Lectura y

Matematicas del 2% o mas (en cada nivel Cerca, Cumple, Domina).
Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacion: La medida del impacto se determinara a través de los datos de los recorridos, los puntajes de rendimiento y las encuestas cualitativas
formales e informales.

Meta 1: PfISD reclutara, apoyara y retendra a maestros y directores.

Objetivo de rendimiento 2: A lo largo del afio escolar 2023-2024, la escuela RES RECONOCERA LAS FORTALEZAS Y EL EXITO del personal, y
proporcionara oportunidades para que el personal establezca lazos entre si. El personal mostrara mayores indices de satisfaccion, como lo demuestra un
aumento del 3% o mas en la encuesta sobre el entorno del personal.

Fuentes de datos de evaluacién: La medida del impacto se determinara mediante el analisis de los datos de las encuestas sobre el entorno y la cultura.

Meta 2: PfISD construird una base para la lectura y las matematicas.

Objetivo de rendimiento 1: Durante el afio escolar 2023-2024, el personal de RES implementara la INSTRUCCION ORIENTADA a través de la
planificacion intencional y el uso de estrategias de alto impacto esperadas por la escuela para aumentar la eficacia de la instruccion en todas las areas de
contenido. Los datos del recorrido por la escuela mostraran los niveles objetivos en cada categoria. Los datos de logros mostraran aumentos en los
puntajes de STAAR y Star 360, TX-KEA, TPRI, Tejas LEE de principio de afio y fin de afio.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacion: La medida del impacto se determinard a través del andlisis de los datos del recorrido de la escuela y los logros (STAAR, Star360, TX-KEA,
TPRI, Tejas LEE). Los datos de los grupos de estudiantes asiaticos, hispanos y afroamericanos cumpliran los objetivos federales y estatales de rendicion de cuentas.

Objetivo de rendimiento 1 Declaraciones de problemas:
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Aprendizaje de los estudiantes

Declaracion del problema 1: Los maestros de Riojas no tienen una herramienta consistente para planificar y documentar el progreso en la instruccion en grupos pequeiios.
Causa principal: Los maestros de Riojas necesitan aprendizaje profesional y recursos consistentes para apoyar la planificacion de la instruccion intencional en grupos
pequetios para la lectura/escritura y las matematicas.

Declaracion del problema 3: Los laboratorios de ciencias no se estan realizando de forma consistente. Causa principal: Riojas necesita asignar tiempo de planificacion,
discusion vertical y recursos para la ensefianza de la ciencia.

Meta 2: PfISD construira una base para la lectura y las matematicas.

Objetivo de rendimiento 2: Durante 2023-2024, el personal de RES participara en PRACTICAS DE INSTRUCCION BASADAS EN DATOS con el fin de guiar las decisiones
de instruccion, aumentando el rendimiento general de los estudiantes en cada contenido. Las fuentes de datos se analizaran en un proceso ciclico siguiendo el calendario de
evaluacion establecido por el distrito, incluidas las evaluaciones de ciclo corto, las evaluaciones de punto de cumplimiento, las evaluaciones de 9 semanas, las evaluaciones
provisionales y las evaluaciones STAAR anteriores.

Alta prioridad

Fuentes de datos de evaluacion: La medida del impacto se determinard a través del analisis de los datos del recorrido de la escuela y los logros (STAAR, Star360, TX-KEA,
TPRI, Tejas LEE). Los datos de los grupos de estudiantes asiaticos, hispanos y afroamericanos cumpliran los objetivos federales y estatales de rendicion de cuentas.

Objetivo de rendimiento 2 Declaraciones de problemas:

Aprendizaje de los estudiantes

Declaracion del problema 1: Los maestros de Riojas no tienen una herramienta consistente para planificar y documentar el progreso en la instruccion en grupos pequefios.
Causa principal: Los maestros de Riojas necesitan aprendizaje profesional y recursos consistentes para apoyar la planificacion de la instruccion intencional en grupos
pequefios para la lectura/escritura y las matematicas.

Declaracion del problema 2: El seguimiento del rendimiento de los estudiantes no es consistente en todos los niveles de grado. Causa principal: Riojas necesita una herramienta
consistente de control del progreso para realizar el seguimiento de un estudiante de un grado a otro.

Declaracion del problema 4: Los datos de RES indican una falta de crecimiento en algunos grupos de estudiantes, incluyendo los asiaticos, hispanos y afroamericanos. Causa
principal: El personal de RES debe utilizar un proceso continuo para supervisar el crecimiento y realizar un seguimiento del progreso de cada estudiante durante el afio escolar.

Procesos y programas escolares

Declaracion del problema 2: Riojas no siempre tiene periodos de PLC significativos. Causa principal: Los equipos de PLC deben planificar intencionalmente el programa PLC
antes de cada 9 semanas.

Declaracion del problema 3: El ciclo PLC es inconsistente en todos los niveles de grado y los equipos no dedican suficiente tiempo a discutir las necesidades de los grupos de
estudiantes, planificar la intervencion o analizar los datos de las evaluaciones. Causa principal: Los equipos de nivel de grado en la Escuela Primaria Riojas necesitan implementar
un protocolo consistente de la escuela y una herramienta de agenda de la escuela con el fin de abordar e incluir cada uno de los componentes del PLC.

Percepciones

Declaracion del problema 4: Los datos sobre el entorno en la encuesta del personal indican una necesidad en el &mbito del desarrollo profesional. Causa principal: La escuela
RES necesita proporcionar el desarrollo profesional solicitado y requerido por la escuela, centrandose en la instruccion en grupos pequeifios y el aprendizaje practico dentro del
contexto de la instruccion orientada y la instruccion basada en datos.
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Meta 2: PfISD construird una base para la lectura y las matematicas.

Objetivo de rendimiento 3: HB3 - Infancia temprana: Con el fin de cumplir con los requisitos de los objetivos de alfabetizacion temprana de HB3, los
maestros de RES PreK a 3er grado deberan:

- implementar el uso de portafolios de datos individuales de los estudiantes

- utilizar la ensefianza en grupos pequefios con objetivos especificos para cada estudiante

- participar en reuniones periddicas de andlisis de datos con los

administradores - completar las academias de lectura para el 2023.

Esto ayudara a seguir el progreso de los estudiantes que cumplen con el nivel de rendimiento, lo superan o no lo alcanzan, en lectura y matematicas.
El porcentaje de estudiantes de 3er grado que obtienen el desempefio Cumple con el Nivel del Grado o lo superan en la prueba
STAAR de lectura aumentara a 75% para junio de 2024. El porcentaje de estudiantes de 3er grado que obtienen el desempefio
Cumple con el Nivel del Grado o lo superan en la prueba STAAR de matematicas aumentara a un 70% para junio de 2024.
Alta prioridad
Objetivo de HB3
Fuentes de datos de evaluacion: TPRI, Tejas LEE, Star360, STAAR, TX-KEA

Meta 3: PfISD conectara la escuela preparatoria con la carrera y la universidad.

Objetivo de rendimiento 1: SISTEMAS DE COMPORTAMIENTO POSITIVO

A lo largo del afio escolar 2023-2024-18, el personal de RES construird y utilizara un lenguaje consistente de aprendizaje para las expectativas de
comportamiento en todos los niveles de grado y aulas, comunicando las expectativas del personal, los estudiantes y los padres, lo que resultara en una
disminucién en el nimero de visitas a la oficina (<300).

Fuentes de datos de evaluacion: La medida del impacto se determinard mediante el andlisis de los datos de disciplina.

Objetivo de rendimiento 1 Declaraciones de problemas:

Procesos y programas escolares

Declaracion del problema 1: Riojas no tiene suficiente reforzamiento de conducta positiva. Causa principal: El personal necesita recursos y expectativas claras para utilizar
sistemas de reforzamiento positivo.

Meta 3: PfISD conectara la escuela preparatoria con la carrera y la universidad.
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Objetivo de rendimiento 2: Durante el 2023-2024, el personal de RES asegurara que los estudiantes y el personal apoyen EL APRENDIZAJE SOCIAL
EMOCIONAL (SEL) y EL BIENESTAR. El éxito se medird con un aumento de la encuesta del personal sobre la diversidad (objetivo 88) y la
pertenencia (objetivo 80).

Fuentes de datos de evaluacion: La medida del impacto se determinard mediante el analisis de los datos de la encuesta del personal y de los padres (Upbeat).

Objetivo de rendimiento 2 Declaraciones de problemas:

Percepciones

Declaracion del problema 1: Los estudiantes de Riojas no asisten a la escuela con la frecuencia necesaria. Causa principal: Los estudiantes necesitan tener un sentimiento de
pertenencia y desarrollar una actitud positiva y una mentalidad de crecimiento.

Declaracion del problema 3: Los maestros y el personal de Riojas no se ofrecen como voluntarios para liderar iniciativas. Causa principal: El personal necesita expectativas claras
para tener éxito a la hora de liderar.

Meta 3: PfISD conectara la escuela preparatoria con la carrera y la universidad.

Objetivo de rendimiento 3: Durante el 2023-2024, el personal de RES se asegurara de que LAS ASOCIACIONES DE PADRES sean apoyadas y
fortalecidas, mostrando una mayor comunicacion en nuestros registros de comunicacidon y una mayor participacion en las inscripciones de voluntarios.

Fuentes de datos de evaluacién: La medida del impacto se determinaré a través del analisis de los datos de la encuesta del personal y los padres (Upbeat), asi como los
registros de visitantes y voluntarios.

Objetivo de rendimiento 3 Declaraciones de problemas:

Percepciones

Declaracion del problema 2: Riojas no tiene suficiente participacion de los padres. Causa principal: Todo el personal no estd comunicando diversas oportunidades de voluntariado
en toda la escuela.

Meta 4: PfISD mejorara las escuelas de bajo rendimiento.

Objetivo de rendimiento 1: Durante el 2023-2024, RES aumentara nuestra tasa de ASISTENCIA estudiantil a 96%.

Fuentes de datos de evaluaciéon: La medida del impacto se determinara mediante el analisis de los datos de asistencia.

Objetivo de rendimiento 1 Declaraciones de problemas:
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Datos demograficos

Declaracion del problema 1: La asistencia estudiantil de Riojas estd por debajo de los niveles esperados. Causa principal: Riojas necesita comunicar el valor de la asistencia,
asi como los objetivos de asistencia de los estudiantes y la escuela.

Meta 4: PfISD mejorara las escuelas de bajo rendimiento.

Objetivo de rendimiento 2: SEGURIDAD Y DIVERSIDAD DEL PERSONAL
A lo largo del afio escolar 2023-2024-18, RES capacitara a los estudiantes y al personal a través de proporcionar procedimientos claros para la seguridad

de la escuela y mantener procesos de contratacion de alta calidad. El éxito se medird con un aumento en la encuesta del personal en la seguridad escolar
(Objetivo 77) y la diversidad (Objetivo 88 ).

Fuentes de datos de evaluacién: La medida del impacto se determinard mediante el andlisis de los datos de la encuesta del personal.

Objetivo de rendimiento 2 Declaraciones de problemas:

Datos demograficos

Declaracion del problema 2: La representacion demografica del personal de Riojas no coincide con la representacion demografica de los estudiantes. Causa principal: Es
necesario continuar con las estrategias de contratacion de personal que se ajusten a nuestra poblacion estudiantil y aporten una representacion diversa a la escuela.
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